
 دانشگاه علوم پزشكي مشهد پزشكي عمومي دكتراي ي دوره كارورزان وظايف شرح ي نامه آيين

 

 عمليي  دوره و نظري هاي آموزش كه شود مي اطلاق عمومي پزشكي دكتراي دوره پاياني مرحله دانشجوي به پزشكي كارورز

 ايربي  علميي،  هييت   اعضيا  نظيار   تحي   ،خيود  قبليي  هاي آموخته كاربرد به مجاز و باشد رسانده پايان به را كارآموزيدوره 

 گيروه  مدير با بخش يا گروه هر در كارورزان مسؤولي  .اس  پزشكي دكتراي مدرك اخذ براي اي حرفه هاي مهار  كسب

 ييا  بخيش  كشيك ارشد دستيار يا آنكال علمي هيت  عضو يا كشيك معالج پزشك با كشيك ساعا  در و بخش آن رييس يا

 پزشيك  ي عهيده  بر كشيك ساعا  در و معالج پزشك ي عهده بر نامه آيين اين در اورژانس موارد خيصتش .اس  بيمارستان

 علميي  هيت  عضو به معالج پزشك .اس  بيمارستان يا بخش كشيك ارشد دستيار يا آنكال علمي هيت  عضو يا كشيك معالج

 .گردد مي اطلاق ،شود مي بستري بيمارستان در وي نظار  تح  بيمار كه

 : است زير بندهاي مطابق كارورز وظايف رحش

  كليات -الف

 . بيمارستان در حضور ساعا  كليه در پزشكي واخلاق شرعي ونشئ  رعاي  حفظ -1

 . دانشگاه و دانشكده بيمارستان، بخش، يا گروه داخل مقررا  رعاي  -2

 .پزشكي آموزش و درمان ،بهداش  وزار  از شده ابلاغ مقررا  و ها نامه آيين مفاد رعاي  -3

 پزشكي مدارك و بيمار از مراقبت -ب

 در خيود  بيه  مربيو   بسيتري  بيمياران  كلييه  از درماني تشخيصي برنامه طرح و ارزيابي ، باليني معاينه انجام و حال شرح اخذ -4

 . مناسب افتراقي هاي تشخيص نمودن مطرح و كشيك و عادي اوقا 

جهکت  پزشکكي  مصوب شوراي آموزشي دانشكده  موزشيآ برنامه فاقد هاي نوشتن شرح حال در بخشحضور و : تبصره

 . باشد رز نميكارو وظيفه  ... ونظير آنژيوگرافي، پيوند كارورزان پزشكي 

 دستيار يا معالج پزشك از قبل ، بخش در مربو  بستري بيماران ويزي  -5



بيماران بدحال داراي علائم حيياتي   در مگر غيرحضوري لشك به بيمار  گزارشا  پاراكلينيكي و آزمايشا  جواب درياف  گيري پي -6

  بي ثبا 

 بيماري سير ي برگه نوشتن -7

 . دستيار يا معالج پزشك نظار  تح  پزشكي دستورا  نوشتن -8

  (on& off Service notes) دروه هر پايان و آغاز مخصوص هاي يادداش  نوشتن -9

  بخش در مسؤول دستيار يا معالج پزشك نظر زير پرونده خلاصه نوشتن -11

نظير  نداردمصوب شوراي آموزشي دانشكده موزشي آبخشهايي كه كارورز برنامه ( نوشتن خلاصه پرونده در الف: تبصره

 باشد بر عهده كارورز نميبيماران كلنيک ويژه جراحي ( ج ،داراي دستيار فوق تخصصي بخش هاي (ببخش كاتتريسم 

 

  خش هاي فاقد دستيار تخصصيبمگر در  ،باشد وظايف كارورز نمي جزو مشاوره ي برگه نوشتن -11

  MRI,CT Scan، آندوسكوپي سونوگرافي ، راديوگرافي جمله از برداري تصوير نوشتن برگه هاي درخواس  -12

 نياز نشكدهدا يا بيمارستان يا گروه آن مقررا  برابر كه صورتي در ، ديگر پاركلينيك درخواس  هاي برگه كليه و آنژيوگرافي

 .باشد مربو  فرم در بيمار حال شرح نگارش به

   CPR انجام و شوند مي احياء كه بيماراني بالين بر حضور -13

 داشته مجدد ويزي  به نياز بخش در كه بيماري وهر دارند ويژه مراقب  به نياز كه وآنهايي حال بد بيماران بالين بر حضور -14

 .باشند

 بيوپسيي  ، كبد بيوپسي نظير تهاجمي ي تشخيص اقداما  انجام از پس ، بيماران از مراقب  و حياتي يمعلامراقب  و كنترل  -15

 تحي   ، شيود  ميي  انجيام  انسولين و گلوكز تحمل تس  يا ازآب نظيرمحرومي  خطير هاي تس  آنها براي كه كساني يا ، كليه

 . بخش در مسؤول دستيار يا معالج پزشك نظار 



 و دارنيد  پزشيكي  خياص  مراقبتهياي  بيه  نياز كه بيماراني و باشند داشته ثبا  بي حياتي علائم كه بدحال ارانبيم با همراهي -16

  معالج پزشك نظر با ها بيمارستان ساير يا و ديگر هاي بخش به انتقال در ، كند مي تهديد را آنها اي عارضه بروز امكان

و همراهکي پرسکتار و   در پرونکده بيمکار   مكتوب رئيس بخش دستور  ،كارورز شدن جهت همراهدر شيفت صبح : 1 تبصره

 . است الزامي پزشكي مورد نيازتجهيزات 

در شيفت كشيک جهت همراه شدن كارورز، دستور مكتوب دستيار ارشد در پرونده بيمار و همراهکي پرسکتار و   : 2تبصره 

 . استالزامي تجهيزات پزشكي مورد نياز 

موظف به تحويکل   كارشناس بخش/پرستار/كارورز/م درماني بخش مورد نظر شامل دستيارپس از انتقال بيمار، تي: 3تبصره 

  .باشند گرفتن بيمار مي

 

 درماني – تشخيصي اقدامات – پ

 :باشد مي كارورز عهده بر زير اقدامات انجام -17

 (ABG)فتن گازهياي خيون شيرياني    گذاشتن لوله معده، گذاشتن سوند اداري در بيماران ترجيحاً هم جنس به جز در شيرخواران، گر

و خوانيد   PPDتهيه لام خون محيطي، نمونه برداري از زخمها، نمونه گيري براي كش  گلو، بخيه زدن و كشيدن بخيه، انجيام تسي    

 و ييا ( روتينغير)، شس  و شوي تخصصي و نوشتن آن در پرونده، انجام پانسمان هايي كه نياز به دبريدمان ECGآن، تفسير مقدماتي 

بخيه مجدد طبق نظر پزشك معالج دارند و يا عفوني شيده باشيند، انجيام شسي  و شيوي گيوش، تياممون قيدامي بينيي،  يك كيردن            

 .مشخصا  كيسه خون با فرآورده هاي خوني براي تزريق خون يا فرآورده به بيمار

 

زشي آن حضکور دارد بکر عهکده    انجام اقدامات فوق فقط جهت بيماران همان بخشي كه كارورز در برنامه آمو:  1تبصره 

كنترل قند خون بيمکاران سکاير بخکش    : مثال)برعهده كارورزان نمي باشد  كارورز مي باشد و در ساير بخش ها اين امور

 (. به عهده كارورز پزشكي نمي باشد ي غير آمورشيها



لام تهيکه  : مثال )اهم نمايد در داخل بخش فررا بخش ملزم است شرايط لازم براي انجام اقدامات فوق مسنول : 2تبصره 

 (. صورت گيرد آموزشي كارورزي در داخل بخش خون محيطي بايد

 

 :باشد مي كارورز عهده بر دستيار يا معالج پزشك مستقيم نظار  تح  و موافق  با تنها زير امور انجام -18

زايمان واژينيال، انجيام اينداكشين در زايميان،     ، گرفتن airwayي خود، گذاشتن لوله تراشه و ترنوشتن نسخه هاي دارويي بيماران بس

، كورتاژ، خارج كردن جسيم خيارجي از گيوش،    IUDو انقباضا  رحم و حركا  جنين، گذاشتن  (FHR)كنترل ضربان قلب جنين 

 (LP)حلق، بيني و  شم ، كوتر خون ريزي بيني، كارگذاري كشش پوستي، آتل گيري، گچ گييري سياده، انجيام پونكسييون لومبيار      

و داخل مفصلي، انجيام جراحيي    (intrathecal)سميراسيون و بيوپسي مغز و استخوان ،پونكسيون مفصل زانو، تزريق داخل نخاعي آ

تخلييه ي آبسيه، نمونيه گييري سيوپراپوبيك،       ingrowing-nail)ختنه، برداش  توده ها سطحي خيارج كيردن   )هاي سرپايي ساده 

، تزرييق داروهياي خطرنياك، تعيويل لوليه هياي       colon washoutمياي  آسيي  و پليور     (tap)كشيدن  chest tubeگذاشتن 

وستومي يا سيستوستومي، در ناژ سوپراپوبيك مثانه، گذاشتن كاتتر ورييدي نيافي و همكياري در تعيويل خيون نيوزادان، سيونداژ        نفر

در برنامه آموزشي كيارورزان پيشينهاد شيده    ادراي شيرخواران، كا  دان و هر اقدام تشخيصي درماين تهاجمي ديگر كه ممكن اس  

 . باشد

 ،تزريکق گکردد   كکارورز پزشکكي  كه لازم است توسکط  را كليه گروههاي باليني ملزم مي باشند ليست داروهايي : تبصره 

 . نمايندو پس از تصويب شورا آنرا اعمال آموزشي دانشكده ارسال  جهت تصويب  به شوراي 

 دانشيكده  آموزشي معاون  تعيين به و ماه 6مد   به حداكثر كاروزي دوره در تنها مهار  سبك منظور به زير امور انجام -19

 دانشيكده  در  نانچيه  ) كشيك ارشد دستيار يا معالج پزشك تشخيص به اورژانس موارد در مگر ، باشد مي كاروز ي عهده بر

 باشيند  ميي  معيا   وظيفيه  ايين  انجيام  از رزانكيارو  دانشكده تشخيص به باشد شده كسب كارآموزي دوره در ها مهار  اين اي

 تزرييق، ،   (IV-  Cannulation) ، ورييدي  گييري  نمونه (Venous blood sampling) ، خون كش  براي گيري نمونه:

 ، ترشيحا  ساكشين  ،يمحيطي  خيون  لام و ادرار ي نمونيه  ميكروسيكوپي  تفسير گرم، آميزي رنگ ، ساده پانسمان ،گيري رگ

ECG ، تنفسي فيزيوتراپي ، تراشه لوله و حلق گرفتن . 



 ميي  كيارورز  عهده بر كشيك ارشد دستيار يا معالج پزشك تشخيص به اورژانس و ضروري موارد در تنها زير امور انجام -21

 :باشد

 حياتي علايم و ار  كنترل intake/output ، هاي برگه نوشتن ، فليوتومي ، گچ كردن باز ، معده ترشحا  از نمونه گرفتن

 پيوسينه  حضيور  زدن آمميول   پاراكلينييك  (Standby) شييمي  ، ندارنيد  حال بشرح نگارش به نياز كه پاراكلينيك درخواس  و

 .درماني

 آموزشي هاي برنامه در شركت - ت

 .بخش دستيار يا معالج پزشك توسط بيماران ويزي  در منظم و فعال حضور -21

 نوشيتن  و دسيتيار  يا معالج پزشك به معرفي و معاينه انجام ، حال شرح فتنگر و شده تعيين برنامه طبق درمانگاه در شرك  -22

 .دستيار يا معالج پزشك نظار  با نسخه

 .بعد كشيك كارورز به خطير بيماران سمردن و تحويلي راندهاي در شرك  -23

 اتياق  هاي كلاس ، علمي هاي كنفرانس ، صبحگاهي گزارش شامل بخش آموزشي جلسا  كليه در فعال و منظم شرك  -24

 management اورژانيس،  در حضيور  عل  به كه مواردي در مگر آموزشي هاي برنامه ساير و آموزشي راندهاي ، عمل هاي

 .نباشد پذير امكان ، مربو  دستيار يا معالج پزشك تتييد بخش در بدحال بيماران بالين بر يا

 كوتياه  معرفيي  : شامل ، بو  مر دستيار يا معالج پزشك نظر بقط ها كنفرانس ساير يا صبحگاهي گزارش در بيمار معرفي -25

 اقداما  و آنها نتايج تفسير و پاراكلينيك اقداما  درخواس  عل  بيان ، افتراقي هاي تشخيص بيان ، شدن بستري دليل ، بيمار

 . درماني

 .ارشد دستيار يا بخش شآموز مسؤول توسط شده تنظيم برنامه طبق لزوم صور  در علمي هاي كنفرانس ارايه -26

 : بيمارستان در حضور - ث



 مسيؤول  ) دانشيكده  ييا  بخش يا گروه هر رياس  سوي از شده تعيين برنامه طبق عادي اوقا  در بيمارستان در حضو زمان -27

 آغياز  در و تهييه  ميدون  آموزشي برنامه بخش در آنان ر حضو ساعا  ي كليه براي اس  موظف بخش هر كارورزان آموزش

 .دارند اعلام ورهد

. اسکت  مکاه  هکر  در شکب 12 كشکيک،  تعداد بر طبق كوريكوم هاي مصوب آموزشي دوره هاي كارورزي، حداكثر -28

 ، جراحکي  ، داخلکي  هکاي  گکروه  در كشکيک  تعکداد  حکداقل . كشيک در ماه مي باشد 11تعداد كشيک بطور معمول، 

 تعکداد  ،ربيمکا  تعکداد  اسکاس  بکر  بخش ييس ر يا هگرو مدير ديگر هاي گروه در و ماه در هشت شب زنان و كودكان

  .مي كند تعيين را كشيک تعداد حداقل آموزشي برنامه و تخت بيمارستاني تعداد رفاهي، كارورز، امكانات

 صيور   در ييا  و كيارورزان  آميوزش  مسيؤول  پزشيك  عهيده  به ها كشيك و ها بخش در كارورزان  رخش برنامه تنظيم -29 

  .اس  ارشد كارورز عهده به كارورزان آموزش مسؤول دستيار يا پزشك ار نظ با و اختيار تقويل

 شير   به ، اضطراري موارد در يا و،  قبل ساع  24 حداقل) قبلي اطلاع با مگر ، نيس  ممكن كشيك برنامه در جابجايي -31

 .بخش دستيار يا عالجم پزشك موافق  كسب از پس كارورزان آموزش مسؤول دستيار يا پزشك موافق  و جانشين تعيين

 .اس  ممنوع مطلقاً كشيك ارشد دستيار يا پزشك از اجازه كسب يا و اضطراري موارد در جز كشيك ترك -31

 ييا  پزشيك  و مسيتقيم  دسيتيار  ييا  پزشيك  موافقي   يا و ساعتي مرخصي از استفاده با عادي اوقا  در بيمارستان از خروج  -32

 .س ا مقدور كارورزان آموزش مسؤول دستيار

 مسيتقيم  دستيار يامعالج  كپزش نظر با كه مواردي در مگر اس  آموزشي هاي همايش و ا جلس با اولوي  ، كلي طور به -33

 .دهد قرار اولوي  در را درماني – تشخيصي امور انجام ، بيمار براي جاني خطر وجود

 باييد  بهداشي ،  و اجتماعي پزشكي كارورزي هدور مورد در :بهداش  و پزشكي اجتماعي كارورزي ماهه يك دوره هبرنام -33

 . شوداقدام   87 -11 -23 مورخ پزشكي علوم ريزي برنامه عالي شوراي پنجمين مصوبدستورالعمل  آخرين مطابق

 رابطيه  ايين  در كيارورزان  شكايا  يا و وظايف انجام در اهمال گونه هر يا و فوق وظايف شرح از كارورزان تخلف موارد -35

 مسا  نانچه .شد خواهد گرفته لازم تصميما  و مطرح دانشكده يا بيمارستان يا گروه ، بخش آموزشي شوراي رد مورد حسب



 مقتضي تصميم اتخاذ جه  بالاتر مرج  به مورد ، نرسيد قطعي نتبجه به اوليه كننده رسيدگي مراج  از كدام هر در مطروحه ئل

 .بود خواهد دانشكده وزشيآم شوراي گيري تصميم نهايي مرج  .شد خواهد ارجاع

بکه دسکتياران    اخذ تصميم و اعمال آنراوظيفه  در اين موارد نمي تواندآموزشي در هيچ شرايطي گروه  بخش يا: تبصره 

 .  دستياران مي توانند، هر نوع تخلف و اهمال را به رئيس بخش يا مدير گروه گزارش نمايند. بخش محول نمايد

 رؤساي . هستند نامه آيين اين اجراي حسن مسؤول آموزشي هاي بيمارستان هاي بخش رؤساي و ها گروه مديران -36

 .داش  خواهند نظار  نامه آيين اجراي حسن بر ، پزشكي هاي دانشكده

و لحيا    11/3/1383مورخ پزشكي  علوم ريزي برنامه عالي شوراي جلسه يجدهمينبر اساس آئين نامه ابلاغي ه نامه آيين ينا -37

  18/5/91مورخيه  دانشيگاه  سيه  يدر هييا  رئ عليوم پزشيكي مشيهد    درماني فرهنگيي و اجتمياعي دانشيگاه     يوهشژوزشي پشرايط آم

بيه   تياري  ز ايين  ادر دانشگاه علوم پزشكي مشهد  نامه آيين اين با مغاير قبلي هاي دستورالعمل و ها نامه آيين كليه و شد تصويب

  .اس  ساقط اعتبار درجه ازبعد 
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